A Semmelweis Egyetem Egészségiigyi Kozszolgdlati Kardnak Egészségiigyi Menedzserképzd Kaozpontja
idén 1s elinditja Egészségiigyi menedzser mesterfokozatot adé programjét,
a korabbi Egészségiigyi szakmenedzser szakirdnyu tovabbképzési programra épitve.

Integralt program

Az &rdekl6dk a nagy hagyomanyokkal rendelkezs, minden év szeptem-
berében indulé Egészségiigyi szakmenedzser szakirany tovabbképzési
programunkra jelentkezhetnek, amelynek neve a 2010/2011-es tanévtd,
az 1ij akkrediticios keretrendszemek megfelelSen Executive egészségitgyi
szakmenedzserre valtozott. Az elsd félévet sikeresen teljesiték ngyan-
akkor 4tjelentkezhetnek a kovetkezd év februdrjatdl induld, egyeterni
végzettséget add Egészségiigyl menedzser mesterképzrésre, amelyet, a
Magyar Akkreditdcios Bizottsdg 2010/1/XIV/37. sz. tdmogatd hatérozata
alapjin, elséként Kézpontunk inditott el Magyarorszdgon. Azok, akik nem
kivinnak 4tjelentkezni, a programot szakirdnyd tovibbképzésként foly-
tathatjik tovabb, és sikeres végzés esetén szakoklevelet kapnak.

A program felépitése

I/a. szemeszter I/b. szemeszter

A menedzsment alapjai (MO11) Szervezeri magatartds (M0O51)
Pénziigy, szimvitel (M031) Controlling és kerettervezés (MO61)
Az egészségiigy jogi ismeretek

Célcsoport

A programot elsésorban azoknak ajanljuk, akik vezet6i pozicidban vannalc,
vagy vezetdi ambicidkkal rendelkeznek, motivaltak meglévé ismereteik
rendszerezésére, bévitésére és a diploma mellé megalapozott tudist sze-
retének. A szorgalmi idészakban a hallgat6k havonta 6t-hat napot munka-
helyiiktdl tdvol, Kozpentunkban t6ltenek, ami az eredményes tanuldsi
folyamat fontos feltétele.

Végzds hallgatdink elmonddsa szeving, meghatdrozé szakmai és kozds-
ségl élmény ,EMK-snak” lenni. Ezt az elismerést hosszit tdvon meg ki-
vdnjuk Orizni.

II. szemeszter II1. szemeszter

Egészségiigyl szervezetek vezetése 1 Egészségiigyl szervezetek
Emberi eréforrds menedzsment €s vezetése 3 — (M101)

munkajog (MO71) Szervezeti dontéshozatal

Egopresgpoliiika.] - Egészségiigy finanszirozas és

e rendszerfejlesztés (M121)

Az egészségligy kizgazdasig- (MO012) Egészségiigyi szervezelek vezetése 2 — az egészsegligyben (MOS1)
tandnak alapismeretei (M021) Epidemiolgia és egészségiigyi Menedzseri készségek &s eszkizdk Az egészségiigyi menedzsment
statisztika (M022) az egészségligyben (MOST) elikai kérdései (M032)
Egészsé gpolitika 2 — Mingségmenedzsment Az Unids tagsag egészségligyi

az egészségligyben (M0O52)
Egészségiigyi informatika (M042)

vonatkozasai (M112)
Egészségpolitika 3 (M111)

elemzése (MO41)

Terilleti szakmal gyakorlat (M013)

Tertileti szakmai gyakorlat (M013) Szakdolgozat (M014)

Tanterv

A mesterképzési program hirom szemesziert, egy gyakorlati €s egy z&ré-
vizsga idBszakot foglal magiban. A program 30-60 tanords kurzusokbdl
4ll, amelyekhez otthoni munka keretében hozz4 tartozik a tananyag és a
szakirodalom elolvasdsa, egyéni- €s csoportos feladatok megolddsa. A prog-
ram részét képezi egy tertilet szakmai gyakorlat, amely a hallgato elzeies
vezetdi tapaszialataitol fiiggden egy mentor melletti, vagy sajit munka-
helyen végzett 5nallé, problémamegeldé projekimunkat jelent. A tertileti
szakmai gyakorlat végighizodik a programon: az elGkészités az elsd f€l-
évre esik, a beszdmeoldra pedig az utolsé félévben keriil sor. A misodik
év végén a hallgatéknak szakdolgozatot is kell késziteniiik, amelyet ziré-
vizsga keretében védenek meg. A mesterfokozat megszerzésének felté-
tele még egy kizépfokd nyelvvizsga, amely aldl felmentés a FelsOoktatisi
torvény rendelkezésel alapjan, €letkorhoz kotdtten adhaté.

Jelentkezési feltételek

» Felséfokd (egyetemi vagy f6iskolai, vagy a bolegnai rendszer szerint
minimum alap/BSc) végzettség;

« Bgészségligyi, vagy ahhoz kapeselddd intézményben szerzett szakmai
tapasztalat;

« Elektronikus oktatdsi feliiletek hasznédlatdhoz sziiksé ges informatikai
ismeretek;

» A mesterképzéshe vald felvétel feltétele ezen felill 15 kredit elézetes
megszerzése a menedzsment alapjai, pénzilgy-szdmvitel, controlling
és kerettervezés, valamint szervezeti magatartds témakoreiben, vala-
mint ugyanezeken a teriileteken tov4bbi 15 kreditet kell teljesiteni a
mesterképzés elsd félévével parhuzamosan. Ennek a tanulmanyi el6-
feltételnek a teljesitéséhez nytijunk segitséget a szeptemberben indulé
szakirdnyd tovdbbképzési program keretében, amelynek els féléve
igy a mesterképzés elkészitd félévének s tekinthetd.

Jelentkezési hatdridé az Executive egészségiigyi szakmenedzser
szakiranyu tovabbképzésre: majus 31.

Felvételi

A szakirinyt tovabbképzési programra jelentkezk koziil a szakmai ndlt,
valamint a felvételi bizottsdggal torténd beszélgetés alapjdn valasztjuk ki
a program részivevait.

A mesterképzésbe toriéné dtjelentkezés feltétele a szakirdnyd tovabb-
képzési program elsd fElévének sikeres elvégzése, amely az frisbeli
felvételi vizsgit helyettesiti. Az dtjelentkezés részletes feltételrendszere
megegyezik az aktudlis tanév &szén kizzéieendd mesterképzési felvételi
kovetelményeivel.

Tandij

A koltségiéritéses hallgaték szdméra a tandfj 6sszegét honlapunkon, illetve
ezen hirdetési anyagunkat kiegészitd informacidkat tartalmazé dokumen-
tumban taldlja meg.

A mijus 15-ig beérkezett jelentkezésekre az elsé szemeszter tandijabsl
10% kedvezményt adunk.

Kozszolgdlati intézményekbdl érkez6 hallgatdk szdméra a teljes tandfj-
bél adunk 10% kedvezményt.

A tandij dsszege egy tanév sordn nem valtozik. Indokolt esetben és kor-
ldtozott szamban részletfizetési lehetdséget biztositunk. A Semmelweis
Egyetem dolgozdéi killon tandijkedvezményre is palydzhatnak.

Program informacié

Tel: (+36-1)-488-7605
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